El Consejero de Educacion, Universidades y Empleo de la Regién de Murcia particip6 en el 162 Didlogo de Educacion

Pedro Antonio Sanchez.

“La LOMCE nos ayudara a cultivar y proteger
el talento de nuestros alumnos”

El pasado 21 de enero de 2014 tuvo lugar el 16 Dialogo de Educacién, organizado
por COFAPA, que conté con la participacion de Pedro Antonio Sanchez, Consejero
de Educacion, Universidades y Empleo de la Region de Murcia. Durante su inter-
vencidn, el ponente destacé las posibilidades de mejora que conlleva la LOMCE y
anuncio el disefio y puesta en marcha de una nueva asignatura de enriquecimien-
to curricular que fomentara la creatividad, el pensamiento critico, el trabajo en
equipo y el emprendimiento en las aulas. Pilar Rodriguez, periodista de la Agen-

cia EFE, fue la encargada de moderar el coloquio posterior. Al acto asistieron des-

tacadas autoridades y representantes de la comunidad Escolar.

Durante la presentacién del acto, al que asistieron mas de un

[COFAPAF e

centenar de representantes de la Comunidad Educativa, la presi-
denta de COFAPA, Begofia Ladrén de Guevara, hizo referencia a los
multiples valores de la educacidn y, de forma especial, destacé la
calidad, “que debe ser una meta comuin que esté por encima de

cualquier tipo de interés. La educacidn es de todos y merece la pena

gue hagamos el esfuerzo para que asi sea”.

El Consejero de Educacidn, Universidades y Empleo, Pedro Antonio Sanchez mencioné al inicio de su po-
nencia la clara “relacion entre la mejora en la educacion y el progreso social y econdmico”, teniendo en cuenta
previamente el desarrollo de las capacidades personales y sociales. Ademas planted que la mejora del Sistema
Educativo y de sus resultados no tiene una proporcionalidad directa con el incremento del gasto educativo, ya

gue “no es una cuestion de destinar mds presupuesto, sino de invertirlo mejor”.

Por otra parte, fue claro al afirmar que el modelo educativo actual es incapaz de detectar a tiempo los
problemas: “que no dota a los centros de la suficiente autonomia, carece de evaluaciones externas y estandari-
zadas y no fomenta el talento ni la creatividad suficientemente”, concluyendo que “se ha quedado desfasado,
ha pasado de ser una solucion a ser un problema y reforma es imprescindible”. Ante esto, el ponente manifestd
su apoyo al trabajo realizado por el Gobierno de Espaiia en la reforma educativa. “Es urgente reaccionar, hacer

las cosas de una forma distinta, y conseguir la Escuela que queremos”.



TAREA COMPARTIDA

Sobre las principales acciones para mejorar la educacidn, Pedro Antonio Sdnchez destacé una necesaria
y plena colaboracién entre las familias y la escuela para transmitir los valores necesarios de esfuerzo, compro-

miso, deberes, obligaciones. Asimismo, dirigié la atencidn de los asistentes hacia la urgencia de dedicar mas
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tiempo a nuestros hijos y cuidar la calidad de esa atencion.
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Seria bueno volver a impulsar programas y espacios de reflexion
conjunta y puntos de encuentro entre escuela y familia”. En su
opinidn, la responsabilidad sobre la educacién no puede recaer
exclusivamente en la escuela sino que “es una tarea compartida
entre centros educativos, instituciones, medios de comunicacion,

sociedad en general, y especialmente la familia” .

El Consejero también hizo referencia a la importancia de favorecer el desarrollo de las capacidades per-
sonales y competencias, junto con el aprendizaje de contenidos, creatividad, capacidad critica, actitud innova-
dora, comprensién y expresion oral. “Tenemos que trabajar para que el curriculo estimule la curiosidad e imagi-
nacion, la iniciativa y el emprendimiento”. Por eso, “debemos otorgar mds autonomia organizativa y pedagdgi-

ca a los centros educativos, imprescindible para alcanzar el mayor nivel de calidad y excelencia”.

Otro aspecto relevante para Pedro Antonio Sanchez es la evaluacion

del desempefo académico de los estudiantes y del funcionamiento de los

“Seria bueno volver a centros educativos, asi como su difusidon siste-

impulsar programas y matica y transparente. “Si esta publicacion de
espacios de reflexion resultados genera competencia entre centros,

conjunta y puntos de | bienvenida sea, porque ayudard a mejorar. Lo

encuentro entre que no se mide, dificilmente se puede mejorar”, apun-
escuela y familia” té.

RECUPERAR LA CONFIANZA

Centrandose en el momento actual, el ponente subrayd la necesidad y obligacién de iniciar reformas y
por eso “la LOMCE llega en el mejor momento cuando se debe recuperar la confianza, la economia y los valores.

Esta Ley nos ayudard a trabajar para convertir nuestras aulas en el lugar donde cultivar y proteger el talento de



cada uno de nuestros alumnos”. Para conseguirlo, apuntd, “no renunciamos a hacerlo dialogando con toda la co-
munidad educativa”, tal y como lo demuestran los grupos de trabajo constituidos en la Consejeria con expertos
en Educacion Primaria y Secundaria, directores de los centros, representantes sindicales, y otros miembros de la

comunidad educativa regional.

Entre las acciones que la Consejeria va a poner en prdctica con la aplicacidon de la LOMCE, destacan: el “Il Plan Re-
gional de prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar”, con el fomento de la fi-

gura del policia tutor, las aulas de segunda oportunidad o la

creacién de comisiones y planes municipales contra el ab- | “Para conseguir los ob-

sentismo escolar; la “Estrategia integral para el fomento | jetivos planteados ne-

| del plurilingiiismo en los centros educativos de la Regién de cesitamos la
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Murcia”, que contempla el aumento de la carga lectiva de | Participacion y el com-

la asignatura de lengua extranjera asi como promiso de toda la co-

. o N o munidad escolar”
la universalizacion de la ensefanza bilingle

en todos los centros; la apuesta firme por la

autonomia de los centros educativos, por la que el equipo directivo estara dota-
do de una mayor capacidad gestora y organizativa; Atencién a la diversidad,
gracias a la cual se seguiran aportando recursos y disefiando programas para favorecer al alumnado con necesida-
des especiales y a los de altas capacidades; o el “Programa Ensefianza XXI”, en el campo de las tecnologias de Ia

informacién, por el que se va a impulsar la informatizacién plena en las aulas.

APOYO AL DOCENTE

La formacion del profesorado también fue tratado por el ponente,
guien destaco la importancia de proporcionarle las herramientas para que re-
cobre su autoridad en el aula. “Tras la publicacion de la Ley de Autoridad del
Docente, vamos a aprobar un nuevo Decreto de Convivencia para los centros

educativos, reforzando mds aun la figura del docente en las aulas”, concluyé.

Para Pedro Antonio Sanchez, conceptos como Educacién y Empleo
constituyen un binomio inseparable. “Debemos trabajar en el corto plazo,
con medidas que permitan generar oportunidades de empleo y un futuro in-
mediato para nuestros jovenes”, como es el caso de los “Programas de la
Garantia Juvenil” o la “Estrategia de emprendimiento y empleo Joven” de la Con-
sejeria de educacién, Universidades y Empelo de la Regidon de Murcia. “Sélo con

una mejor Educacion conseguiremos alinear las necesidades de la economia del



conocimiento con el Empleo de nuestros jovenes”.

Como colofdén a su intervencién en el 162 Didlogo de Educacion, el Consejero Pedro Antonio Sanchez des-
tacd que, teniendo en cuenta la importancia y envergadura de los objetivos planteados, “necesitamos la partici-
pacion y el compromiso de toda la comunidad escolar”. Ademas, termind con un mensaje de esperanza para los
padres, anunciando que desde su consejeria se van a desarrollar medidas para que la colaboracion de la familia
sea real a través de escuelas de padres, consejos escolares, puntos de orientacidn y de asesoramiento, que impli-

qguen a los padres y se unan a los tutores.

En la 162 edicion de los Dialogos de Educacion, organizados por COFAPA, estuvieron pre-

sentres, entre nimeros asistentes, el Presidente del Consejo Escolar del Estado, el Direc-
tor General de Investigacién Cientifica del Ministerio de Economia y Competitividad,
Diputados Nacionales y Regionales, Senadores, Presidentes de Consejos Escolares de
Murcia, Madrid y Castilla la Mancha, Representantes de Federaciones y APAS, Represen-

tantes Sindicales., Directores de Centros Educativos, profesores, padres y madres.



